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Jak na všeobecné 
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Graduate administrators (AD5)



Co se dozvíte?

• proč je tohle výběrko důležité

• proč by vás to mělo zajímat

• jak se do něj přihlásit

• co musíte splňovat

• jak výběrko probíhá

• kde najít potřebné informace

• kdo vám může pomoct



Proč je tohle výběrové řízení důležité 

výběrová řízení 
EPSO = brána 
k EU kariéře

AD5 = stálé 
pracovní místo 
v institucích EU

hledá se 1490 
laureátů pro 

rezervní seznam

vypsáno po 
7 dlouhých letech

Čechů a Češek 
v institucích EU 

pracuje málo

když se hlásíme, 
býváme úspěšní



pro absolventy 
minimálně 3 let 

VŠ studia

studium nutno 
ukončit do 

30. září 2026 

občanství EU 
a znalost 

2 EU jazyků

vstupní pozice 
pro absolventy 

bez praxe

úspěch ≠ 
okamžitý nástup

nejste na to 
sami!

Proč by vás to mělo zajímat



Struktura výběrového řízení AD5

Online 
testy

ověřující 
uvažování

Online 
testy

znalost EU, 
digitální 

dovednosti, 
esej na EU 

téma

Rezervní 
seznam

1490 
laureátů

Pohovor

pozvánka 
od konkrétní 

instituce

Nábor

vítejte 
v instituci 

EU!



Přihlášení do výběrka AD5 krok za krokem







Oznámení o výběrovém řízení

Povinná četba – oficiální a závazný dokument obsahuje:

• termíny a lhůty – uzávěrky podání žádostí a časové milníky

• podmínky účasti – povinné kvalifikační předpoklady.

• detaily výběrového procesu – jak budou probíhat testy a jejich 

hodnocení, role jazyků, formát zkoušek

• právní a administrativní ujednání – upozornění na pravidla, 

odpovědnost uchazeče, ochranu osobních údajů a další formality



Příprava na samotné přihlašování

EU Login
Single 

Candidate
Portal

Přihláška
do 10. března ve 12:00

• centrální přihlašovací služba EU

• jeden uživatelský účet

• bezpečný přístup k mnoha online 

systémům a aplikacím EU 

• pro zaměstnance i externí uživatele

• centrální portál pro uchazeče o práci 

v institucích EU

• brána ke všem výběrovým řízením EU

• správa profilu, CV a přihlášek 

• komunikace a sledování stavu řízení

• podání přihlášení do výběrka

• vyplnění základních údajů včetně 

naskenovaného dokladu totožnosti

• výběr jazyků pro testování

• ověření způsobilosti probíhá později



1. Jak si vytvořit EU Login
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1. Jak si vytvořit EU Login

• registrace přes soukromý e-mail!

• stáhnout mobilní aplikaci

• přidat mobilní zařízení

• několik možností autentizace

• např. přihlášení přes QR kód



2. Jak na Single Candidate Portal
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2. Jak na Single Candidate Portal



2. Jak na Single Candidate Portal

• vyplňte svůj profil – základní osobní údaje a datum platnosti ID 

• vyplňte svůj životopis – pracovní zkušenosti, vzdělání a školení, jazyky

• nezapomeňte na sken dokladu totožnosti – bez něj nezaložíte přihlášku

• údaje lze aktualizovat, doplňovat, přidávat dokumenty, odkazy atd.

• až poté můžete podat přihlášku do výběrového řízení EPSO



3. Jak se přihlásit do výběrka AD5
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3. Jak se přihlásit do výběrka AD5

Eligibility | Požadavky způsobilosti

• formálně potvrzujete, že splňujete všechny podmínky z oznámení 

• do termínu nutno doložit způsobilost včetně VŠ diplomu



3. Jak se přihlásit do výběrka AD5

Registration data | Registrační údaje

• zaškrtnout YES v kolonce Support by Member States

(pro nabídku přípravných webinářů Diplomatické akademie MZV)

• výběr 2 jazyků pro testování – dobře rozmyslet, nelze měnit!

• nejběžnější přístup: jazyk 1 čeština, jazyk 2 angličtina

• žádost o zvláštní podmínky pro zdravotní postižení / specifické potřeby



3. Jak se přihlásit do výběrka AD5

My CV | Můj životopis

• propojení vašeho CV v Single Candidate Portal s přihláškou

• pracovní zkušenosti a vzdělávání musí být doloženy min. 1 dokumentem

• skeny podpůrných dokumentů lze doplnit nejpozději do 7. října 2026

• úprava přihlášky po odeslání: dokumenty už ne do CV, ale do přihlášky!

• upravenou přihlášku nutno znovu odeslat (jinak zůstane v konceptu)! 



3. Jak se přihlásit do výběrka AD5

Motivation & Strengths | Motivace a silné stránky

• experience & background: stipendia, stáže, charita, dobrovolnictví…

• contribution to EU: čím myslíte, že můžete přispět – proč právě vy?

• strengths: vaše 2 hlavní úspěchy (situace – úkol – úspěch – výsledek)

• interest to apply: proč se o tuto příležitost a místo zajímáte

• nepodceňovat se, nebát se pochválit!



3. Jak se přihlásit do výběrka AD5

Declaration | Prohlášení

• že splňujete podmínky stanovené v oznámení o vyhlášení výběrka

• že údaje vámi uvedené jsou pravdivé atd.



Tipy a triky

1. Přihláška sama o sobě je test 

2. Na přihlášku si vyhraďte čas a vyplňujte ji s předstihem.

3. Dejte si záležet na CV, motivaci a prezentaci vlastních kvalit.

4. Nepodceňujte se, ale připravte se!

5. Přihlaste se na webinář Diplomatické akademie MZV

6. Pokud to nevyjde: je to cenná zkušenost a vyjde třeba příště!



Kde najít kompletní 

informace



eu-careers.europa.eu



tvorimevropu.cz



czechia.representation.ec.europa.eu



WhatsApp komunita + skupina



Informace 
o kariéře 

a stážích přímo 
do tvé schránky

newsletter Kariéra v EU



sociální sítě Tvoříme Evropu





Jan Kravčík
jan.kravcik@vlada.gov.cz

Jana Tatcheva
jana.tatcheva@vlada.gov.cz 

Otázky?

Sem s nimi!
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